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Sciopero per tutto il personale docente, Dirigente e ATA, di ruolo e precario, in Italia e 

all’estero 
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A TUTTO IL PERSONALE 

AL DSGA 

ALBO 

SITO WEB 

S  E  D E 

 

Oggetto: Sciopero 19 aprile 2024. 

Si comunica che il SISA (Sindacato Indipendente Scuola e Ambiente) ha proclamato uno 

sciopero “per tutto il personale docente, Dirigente e ATA, di ruolo e precario, in Italia e 

all’estero, per l’intera giornata di venerdì 19 aprile 2024”.  

Ai sensi dell’Accordo Aran sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle 

procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020, si 

comunica quanto segue: 

 

Precedenti azioni di sciopero 

 

Proclamante % Rappresentatività 
a  livello 

nazionale (1) 

 

% voti nella scuola per 

le elezioni RSU 

 

Tipo di sciopero 
Durata dello    sciopero 

SISA 

 

0,00% 

 

  Nazionale scuola 

 

Intera giornata 

 

 

 

Personale interessato dallo sciopero 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Motivazione dello sciopero generale nazionale proclamato da SISA (Sindacato Indipendente 

Scuola e Ambiente)  

 

 
 

Scioperi precedenti 

 
A.S. data Tipo di sciopero solo con altre sigle 

sindacali 

% adesione 

nazionale  

(2) 

% adesione 

nella scuola 

2022-2023 23/09/2022 intera giornata  - x 0,64 -  

2022-2023 18/11/2022  intera giornata  x - 0,58  - 

2022-2023 08/03/2023 intera giornata - x 0,98 - 

2023-2024 06/10/2023 intera giornata x - 0,6 - 

       
 

*: la media dei dati relativa al periodo è stata pubblicata sul sito della Funzione Pubblica 

(cliccare nel link sottostante):  

https://www.funzionepubblica.gov.it/sites/funzionepubblica.gov.it/files/documenti/scioperi_p

df/189-Generale_-10122021-110752.pdf 

 

*per la rappresentatività nazionale del sindacato promotore potranno essere consultate le 

apposite tabelle disponibili sul sito dell’ARAN (il Comparto scuola è alla pagina 7 e ss, l’Area 

dalla pagina 16, https://www.aranagenzia.it/rappresentativita-sindacale-

loader/rappresentativita/triennio-2022-2024-provvisorio.html 

(1) Fonte Ministero dell'istruzione 

 

Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di 

sciopero indicata in oggetto, presso questa istituzione scolastica non sono state individuate 

prestazioni indispensabili di cui occorra garantire la continuità. 

Premesso che: 

 l’art. 3, comma 4, dell’Accordo Aran sulle norme di garanzia dei servizi pubblici 

essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero 

firmato il 2 dicembre 2020 così recita: 

"abolizione del concorso Dirigente svcolastico e passaggio ad una figura elettiva sul modello universitaio da 
parte del collegio dei docenti da scegliere tra un suo membro, con laurea magistrale ed almeno tre anni nel 
ruolo di primo collaboratore; assunzione su tutti i posti vacanti e disponibili per tutti gli ordini di scuola con 
immediato ope legis; creazione ruolo unico docente con uguale orario e salario in tutti i gradi di istruzione; 
assunzione su tutti i posti vacanti e disponibili per tutti gli ordini di scuola del personale ata; concorso 
riservato ai DSGA F.F. con almeno tre anni di servizio nel medesimo ruolo anche se privi di laurea; fine 
alternanza scuola lavoro; recupero immediato inflazione; introduzione studio dell'arabo, russo, cinese nelle 
scuole secondarie superiori; ope legis pensionamento volontario a partire dal 2024/2025; impegno per 
l'ambiente e il clima insieme agli studenti e alle studentesse (giornata climatica Fridays for Future; pace in 
tutto il globo, dal Medioriente all'Europa orientale al Pacifico". 

 

https://www.funzionepubblica.gov.it/sites/funzionepubblica.gov.it/files/documenti/scioperi_pdf/189-Generale_-10122021-110752.pdf
https://www.funzionepubblica.gov.it/sites/funzionepubblica.gov.it/files/documenti/scioperi_pdf/189-Generale_-10122021-110752.pdf


“In occasione di ogni sciopero, i dirigenti scolastici invitano in forma scritta, anche 

via e-mail, il personale a comunicare in forma scritta, anche via e-mail, entro il 

quarto giorno dalla comunicazione della proclamazione dello sciopero, la propria 

intenzione di aderire allo sciopero o di non aderirvi o di non aver ancora maturato 

alcuna decisione al riguardo. La dichiarazione di adesione fa fede ai fini della 

trattenuta sulla busta paga ed è irrevocabile, fermo restando quanto previsto al 

comma 6. A tal fine i dirigenti scolastici riportano nella motivazione della 

comunicazione il testo integrale del presente comma” 

 ai sensi dell’art. 5, le amministrazioni “sono tenute a rendere pubblico 

tempestivamente il numero dei lavoratori che hanno partecipato allo sciopero, la 

durata dello stesso e la misura delle trattenute effettuate per la relativa 

partecipazione”, 

 si invita il personale in indirizzo a comunicare tramite e-mail all’indirizzo 

cais02700r@istruzione.it  l'eventuale adesione allo sciopero nella stessa giornata di 

svolgimento, al fine di avere un riscontro immediato della partecipazione. 

 

 

 

Il Dirigente Scolastico 
Prof. Massimo Potenza 

Firma autografa sostituita da indicazione a stampa 

ai sensi dell’art.3 co 2 del d.l.vo n. 39/93 
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